
 

Conferinta Challenges of Coaching "Culori in coaching - rezultate
exceptionale cu abordari diverse"
Locul desfasurarii: IBIS Parlament, Bucuresti
Organizator: Asociatia Romana pentru Coaching  

Pregateste-te pentru doua zile pline cu experiente de invatare, cu abordari diverse in
coaching ! In culori si nuante diferite, fiecare coach are o paleta unica de abordari cu care isi
insoteste clientul spre rezultat. Aceasta editie a Conferintei Challenges of Coaching este
dedicata diversitatii si bucuriei de a impartasi si invata in orice situatie. Te asteptam cu drag!
Iata 5 beneficii importante pe care le obtii daca participi: te intalnesti fata in fata, intr-o
singura zi cu numeroase persoane care au ales sa faca din coaching o profesie; participi la
activitati interactive de invatare si de experimentare; ai acces direct la reprezentantii
organizatiilor care reglementeaza profesia de coach in Romania; idei si perspective noi
despre practica coachingului; ai un timp generos in pauze pentru relationare directa cu
membrii comunitatii de coachi profesionisti. Programul Conferintei Challenges of Coaching,
editia a VI-a, 26-27 noiembrie 2014 Tema: Culori in coaching - rezultate exceptionale cu
abordari diverse Ziua 1- miercuri 26 noiembrie 2014 08,30-09,00 Inregistrarea participantilor
si welcome coffee Sala mare - 09,00-09,15 Deschiderea Conferintei - Presedinte ARC Sala
mare - 09,15-09,30 Irina Stefanescu (coach acreditat EUCF ) Buna dimineata, Coaching
(incalzire) Sala mare - 09,30-11,00 Petra Muller-Demary (senior coach acreditat IIC)
"Co-creating the relationship" (in limba engleza) 11,00-11,30 Pauza de cafea sala 1 -
11,30-13,00 Ramona Lacatus (master coach acreditat IIC) "Inovatia si gandirea de geniu"
sala 2 - 11,30-13,00 Monica Grigoriu (coach acreditat PCC ICF) "Cui i-e frica de
coincidente?" 13,00-14,00 Pauza de masa sala 1 - 14,00-15,30 Raluca Mohanu (coach
acreditat IIC) "Jocurile psihologice in coaching" sala 2 - 14,00-15,30 Alex Frumosu (coach
acreditat ACC ICF) "Valorile personale si valorile organizationale - casatorie sau divort?"
15,30-16,00 Pauza de cafea Sala mare - 16,00-17,30 Irina Stefanescu (coach acreditat
EUCF ) Integrarea zilei prin workshop-ul experiential "Integrarea in coaching de grup -
posibilitati multiple - partea 1" Ziua 2- joi 27 noiembrie 2014 08,30-09,00 Inregistrarea
participantilor si welcome coffee Sala mare - 09,00-09,30 Irina Stefanescu (coach acreditat
EUCF ) Buna dimineata, Coaching (incalzire) Sala mare - 09,30-11,00 Katalin Hankovszky -
invitat special din Ungaria (coach acreditat PCC ICF) "Designing actions for progress" (in
limba engleza) 11,00-11,30 Pauza de cafea Sala mare - 11,30-13,00 Rodica Obancea
(coach acreditat PCC ICF) "Conversatii dificile" Co-facilitatori: Leonard Manea - ACC ICF,
Magdalena Blidarus - ACC ICF, Ioan Nicut - integrity coach (reteaua de coaching HART).
13,00-14,00 Pauza de masa sala 1 - 14,00-15,30 Dan Mocanu (coach acreditat ACC ICF)
"Modelarea excelentei - cum sa fii coach ca manager intr-o organizatie" Care sunt secretele
reusitei lor in calitate de coachi-manageri in propria lor organizatie? Invitati:



coachi-manageri: Anne Marie Vasilache - Unicredit, Diana Coroaba - PWC, Mircea Iancu -
Vodafone, Andreas Fuhrmann - Cospha Romania. sala 2 - 14,00-15,30 Horea Murgu (coach
acreditat ICI) "Coaching (setting) - fine self-tuning. Interactiv" 15,30-16,00 Pauza de cafea
Sala mare - 16,00-17,00 Irina Stefanescu (coach acreditat EUCF ) La final, privire catre viitor
prin workshop-ul experiential "Integrarea in coaching de grup - posibilitati multiple - partea a
2-a" Sala mare - 17,00-17,30 Tombola si inchidere Conferinta
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Program

Ofera detalii despre programul de desfasurare a evenimentului.

Locul desfasurarii: 

IBIS Parlament, Bucuresti Izvor 82-84
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