
 

Instrumente de HR - editia 2012
Locul desfasurarii: Sala Regent - Van Gogh
Organizator: Business Edu  

Business-Edu va invita la Instrumente de HR - evenimentul dedicat instrumentelor de testare
si evaluare folosite in resurse umane. Unde: Sala Regent - Van Gogh , Str. Smardan nr. 9
(vis - a - vis de BNR): harta Cand: 2 martie 2012 Program: 9:00 - 15:00 Taxa de participare:
50 Euro + TVA. (include welcome coffee, un coffee break si lunch). De acum nu mai esti
singur in cautarea celor mai potrivite instrumente de testare si evaluare pentru organizatia
ta. Evenimentul Instrumente de HR este locul ideal in care furnizori si practicieni se intalnesc
si impartasesc provocarile pe care le au in alegerea instrumentelor de HR. Aici gasesti
solutii si vezi cum alte organizatii aleg solutii ce le asigura succesul in climatul actual. La
Instrumente de HR: obtii o privire de ansamblu asupra pietei instrumentelor de testare si
evaluare; intalnesti noi furnizori; primesti informatii despre instrumentele existente; intalnesti
profesionisti cu preocupari similare; accesezi resursele unor specialisti ce iti ofera solutii
personalizate; obtii un avantaj competitivi fata de cei care nu participa. Agenda
Evenimentului: 8:45 - 9:15: Inregistrarea participantilor & Welcome coffee 9:15 - 10:45:
Sesiunea I Cut-e: Smart use of online assessment - Monica Gheorghiu, Cut-e Evaluarea
competentelor in contextul unei reorganizari interne - Raluca Parvu, BPI Stilurile Sociale in
actiune!, Cristian Nistoreasa, Wilson Learning De la coechipieri satisfacuti la echipe
performante - Mona Zondervan, Exec-Edu si Management Drives(R) LSQ - Emanoil
Draganescu, Corporate Dynamics 10:45 - 11:15: Coffee break 11:15 - 13:15: Sesiunea 2
Andreea Elefteriu, Ring Business Development Profil de lider. Sau de ce capabilitatea
emotionala este azi vitala pentru performanta superioara. - Diana Maria Voicu, MMM
Consulting Autocunoastere, motivare si performanta prin instrumentele de invatare persolog
- Catalina Mariuta, Persolog Stil de lucru. Abilitati. Comportamente. Competente. Cum
definim un pofil de succes? - Vlad Dutescu, Sandler. 13:15 - 14:00: Lunch 14:00 - 15:15:
Sesiunea 3 Thinking is the Doorway - Assessment for the 21st Century - Adina Borta Ghid
de utilizare a RESURSELOR DE TRAINING in MANAGEMENTUL PERFORMANTEI -
Mirela Minciu, Dekon Echipa ideala versus Echipa actuala-diagnoza si dezvoltare - Sorina
Bradea, SLG Thomas International ROPLUS Potentialul: cum il recunosti cu PEP in
procesele de selectie si dezvoltare - Catalin Zaharia, Mind Master Pentru inscriere persoana
de contact: Cristina Tiganila cristina.tiganila@business-edu.ro 

Despre Business-Edu Evenimente
Business-Edu: publisherul nr. 1 din industria de Learning&Development
Confirmare pana la data:   2 martie 2012
Participare:  Taxa de participare



Cristina Tiganila - Asistent Manager
cristina.tiganila@business-edu.ro

BUSINESS-EDU EVENIMENTE

Program

Ofera detalii despre programul de desfasurare a evenimentului.

Locul desfasurarii: 

Sala Regent - Van Gogh Str. Smardan 9
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