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Comunicat tip Produse / Servicii in Administratie Publica, Afaceri, Internet 

Cum ar fi sa privim intr-o oglinda care sa ne arate ce putem deveni?
Sau unde ne putem integra cel mai bine? Ce grup sau organizatie ni se 
potriveste?
Sau cum ne putem depasi limitarile si pune in valoare calitatile personale, in 
mod natural, inclusiv la interviuri?

cheie succes 

 Once we know our limits, we go beyond them. 
Albert Einstein

Pe 7 noiembrie vom cauta impreuna cu 10 persoane raspunsuri la intrebarile de mai 
sus, intr-un mediu relaxat si interactiv, prin exercitii, jocuri si chestionare de evaluare .
Dupa sesiune, fiecare participant va primi un profil personalizat, continand:
-Nivelul curent si descrierea pentru 7 tipuri de competente, corelate cu tipurile de 
organizatii si departamente in care acestea sunt considerate puncte forte
- Preferintele de comunicare si medii in care acestea sunt valorizate,
-Limitari si filtre personale, care ii pot influenta alegerile si felul in care este perceput 
in diferite grupuri



 - O lista de exercitii si materiale bibliografice care sa il sustina in viitor.
Astfel, va dispune de o "oglinda" care sa-i arate nu doar imaginea prezenta si impactul 
ei, ci si cai de a o schimba in viitor.
Durata sesiunii : 4 h
Pentru mai multe detalii si inscriere, ne puteti contacta la 021 320 4292, sau e-mail 
training @compass.ro
Despre COMPASS Training SRL

COMPASS Training SRL are 11 ani de experienta acumulata prin 39 de programe de 
training/formare livrate la peste 10.000 participanti. Fiecare sesiune de training sau 
de workshop are cel putin o componenta de dezvoltare aplicabila pe loc. Pentru a 
creste eficienta fortei de vanzari, am creat un program de tip "blended learning" - un 
mix de e-learning si training clasic (in sala), adaptat ritmului de lucru prezent. 
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